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Normas para autores

El manuscrito debe enviarse en el programa Microsoft Word, hoja tamafio carta, letra Times New
Roman 12, interlineado doble y seguir el estilo planteado en las normas APA 7ma edicién. La
extension mdxima del articulo debe ser de 20 pdginas, incluidas las referencias, las tablas, las
imdgenes y las notas al pie de pdgina. El titulo no debe superar las 15 palabras y debe incluir su

correspondiente traduccidn a inglés.

El articulo debe incluir, en sus primeras pdginas, la siguiente informacion:
- Titulo, no mayor a 15 palabras.
- Titulo en inglés
- Tipologia del articulo (investigacion, reflexién, revision...)
- Eje temdtico
- Resumen
- Palabras clave, las cuales deben estar incluidas en el Tesauro de la UNESCO

(http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/)

- Abstract
- Keywords, corresponde a la traduccién de las palabras clave sugerida por el Tesauro de la

UNESCO (http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/)

La informacién de los autores no debe incluirse en el articulo, esta debe presentarse en el formato
de excel disefiado para ello. Adicionalmente, cada uno de los autores debe firmar la declaracién de

manuscrito inédito que se encuentra en la pdgina web

La Revista DiversidadEs recibe articulos originales e inéditos en espanol e inglés, los cuales deben

presentarse a uno de los siguientes tipos:

- Articulos de investigacién: presentan, de manera detallada, los resultados originales de
proyectos terminados de investigacion. Generalmente, la estructura contiene cuatro apartes

importantes: introduccién, metodologfa, resultados y conclusiones.


http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/
http://vocabularies.unesco.org/browser/thesaurus/es/
https://www2.javerianacali.edu.co/sites/ujc/files/articulo_de_investigacion_cej_0.pdf

Articulos de reflexién: exponen resultados de investigaciones terminadas desde una

g
perspectiva analitica, interpretativa o critica del autor sobre un tema especifico, recurriendo
a fuentes originales.

Articulos de revisién: Documento resultado de una investigacién terminada en el que se

analizan, sistematizan e integran los resultados de investigaciones publicadas o no con el fin
de dar cuenta de los avances y las tendencias de desarrollo. Se caracteriza por presentar una

cuidadosa revision bibliogrifica de, por lo menos, 50 referencias.

Los articulos deben ser enviados al correo diversidadesrevista@gmail.com

Proceso de evaluaciéon

Todos los articulos que se postulan a la Revista DiversidadEs son sometidos a un proceso de

evaluacion de pares evaluadores externos doble ciego, en el cual expertos en la temdtica y la

metodologfa de cada articulo revisan la pertinencia, la adecuacién y el aporte al campo de estudio

del manuscrito y evaldan si puede publicarse en su versién actual o si se requieren ajustes antes de

su publicacion.

El proceso de un articulo en la Revista DiversidadEs consta de 4 etapas:

1.

Revision por parte del equipo editorial: Una vez el manuscrito es enviado a la revista el
equipo editorial revisa la pertinencia del contenido de acuerdo con la perspectiva de la
revista y que se cumplan las normas de presentacién establecidas en la pagina web. En caso
de ser necesario ajustes se notificard a los autores para que los realicen antes de enviarlo a
pares evaluadores. La nueva versién debe enviarse destacando con un color diferente los
cambios realizados, pues el equipo editorial la revisard nuevamente y decidird si pasa ala
siguiente etapa.

Proceso de pares evaluadores externos: Una vez el equipo editorial ha decidido que el
manuscrito puede pasar a pares evaluadores, se asignan 2 pares que bajo la modalidad doble
ciego revisen el contenido del articulo. Los evaluadores pueden solicitar ajustes adicionales
si consideran pertinente profundizar, matizar o complementar la informacién y los anélisis
presentados. Para que un articulo pueda pasar a la siguiente etapa es necesario que los dos
evaluadores asignados estén de acuerdo en su concepto, es decir, que indiquen que puede
publicarse en su estado actual. De lo contrario, se solicitardn al autor nuevas versiones de
acuerdo a los comentarios de los evaluadores hasta que los dos consideren que est4 listo
para publicacién.

En caso de que los autores no estén de acuerdo con los ajustes planteados por los pares, el
equipo editorial revisard el proceso que ha seguido el articulo y tomar4 una decisién al

respecto.


https://www2.javerianacali.edu.co/sites/ujc/files/articulo_de_reflexion.pdf
https://www2.javerianacali.edu.co/sites/ujc/files/articulo_de_revision.pdf

Proceso editorial: Se realizard un proceso de correccién de estilo a los articulos que se
acepten para publicacién y su versidn final, resultante de este proceso (previo
consentimiento de los autores), se enviard a diagramacién para la culminacién del proceso.
Publicacién: Una vez un articulo culmine el proceso editorial serd publicado en la pdgina

web de la revista dentro del volumen correspondiente al afio en curso.



